Un CDI pour Yannick et Nathalie

Pour eux, la galére des emplois
précaires, c'est fini. Enfin. A 32 et
34 ans, Yannick et Nathalie vien-
nent de signer leur premier CDI
avec le centre de lutte contre le
cancer Henri-Becquerel. Plus
qu'un contrat, cet emploi symbo-
lise une véritable victoire sur leur
handicap. Et le début d’'une nou-
velle vie. « Je suis content de tra-
vailler, glisse timidement Yan-
nick, suivi comme une centaine
d'autres Normands par 1'associa-
tion Team chargée de I'insertion
professionnelle de jeunes adul-
tes déficients mentaux. J'aime
bien I'ambiance et les tiches que
I'on me donne a faire. »

Yannick travaille pour le maga-
sin du centre. Il livre les repas,
s'occupe des marchandises. « Il
connait tout le monde et tout le
monde I'apprécie, s'enthousiasme
Nathalie Gallais, directrice des
ressources humaines. Avant lui,
ce poste n'existait pas. Il a su se
rendre indispensable. Il aime
qu’on le responsabilise, et il
prend son travail trés a cceur. »

Lecon de tolérance

Nathalie, elle, travaille a la cre-
che du centre. Au début, le per-
sonnel était réticent, craignait des
incidents avec les enfants. Au-
jourd’hui, Nathalie s’est parfaite-
ment intégrée a I'équipe. « Elle
nous apporte beaucoup, confie
Eliane Michon, responsable de la
creche. Et c’est trés important

et suit des cours de cuisine

pour les enfants de voir que les
gens peuvent étre différents. Cela
apprend la tolérance. »

En tout, quatorze jeunes adultes
de l'association Team ont trouvé
un emploi cette année. Malgré la
crise. Malgré les a priori de cer-
tains employeurs sur le handicap,
et plus particulierement la triso-
mie. Pourtant, tous ont prouvé
leurs compétences dans des do-
maines tres différents : la restau-
ration, le batiment, I'aide aux per-
sonnes agées, le monde du
cheval... Pour Cyril Fouquier,
président et fondateur de I'asso-
ciation Team, pas de doute :
« C'est parce que nos enfants tra-
vaillent en milieu ordinaire qu'ils
sont épanouis ».

C.B.
Découvrez |'assodation sur le site
www.association-team.com
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Grace a l'association Team, Nathalie (a droite) a trouvé un emploi

Depuis cette année, Philippe
Molinie, le patron du restau-
rant Chez Philippe, donne
des cours de cuisine a |'as-

sociation Team.

Trois fois par semaine, il
transmet son go(t des sa-
veurs et des couleurs a tra-
vers des gestes simples. Ta-
jines, poissons, hamburgers
maisons, desserts gour-
mands...

Et en plus, les cuistots en
herbe repartent avec leurs
repas. « C'est un vrai bon-
heur de leur apprendre tout
¢a, s’enthousiasme le chef.
Avec eux, on découvre le
respect et la tolérance. Ici je
me sens comme chez moi. »




